Verbale di Assemblea del 29.04.2022

Il giorno 29.04.2022, alle ore 19,30, il sottoscritto Ing. Alessandro Balestra in qualita
di Presidente dell’Assemblea Ordinaria dei Soci del C.A.V.B. (come concordato
durante il C.T.G. del 14.03.2022) convocata in prima convocazione alle ore 19,30
presso il Cine-Teatro di San Giovanni Bianco,
verificato
che risulta presente n. 1 Socio

preso atto
della mancanza del numero legale (composto dalla meta piu 1 degli aventi diritto) in
prima Convocazione, rinvia I’ Assemblea alle ore 20,20.

Alle ore 20,20, verificata per la seconda volta la mancanza del numero legale (come
su esposto)
rinvia
I’ Assemblea in Seconda Convocazione alle ore 20,30.
SECONDA COVOCAZIONE:
Alle ore 20,40 verificata la presenza di n. 82 Soci, il sottoscritto Ing. Alessandro

Balestra in qualita di Presidente dell’Assemblea Ordinaria dei Soci del C.A.V.B.
riunita in seconda convocazione, dichiara aperta 1’ Assemblea.

Presenze del Comitato di Gestione:

Nome e Cognome Incarico P|A A. giustif.
BALESTRA ALESSANDRO | Rappresentante associaz. venatoria ACL X
BIANCHI VALERIANO Rappresentante della Comunita Montana X

BONETTI GIANANTONIO | Rappresentante associazione di protezione | X
ambientale CAl

CALVI BRUNO Rappresentante associaz. venatoria ACL X

BERERA GIOVANNI Rappresentante associaz. venatoria FIdC X

Rappresentante associazione di protezione | X

GALIZZI FLAVIO ambientale CAl

GERVASONI ALFREDO Rappresentante associaz. venatoria FIdC X

PAGANONI GIACOMO Rappresentante Coldiretti X
PIEVANI ANGELO Rappresentante Regione Lombardia X




ORLANDINI P.LUIGI Rappresentante A.N.U.U. X
LOCATELLI Rappresentante  Organizzazioni  Professionali X
F. ANTONIO agricole

RUGGERI ENZO Rappresentante delegazione ENCI X

DOTT. Revisore dei Conti X

MORA MARCELLO

Ordine del Giorno

1 — Relazione del Presidente.

2 — Approvazione del Bilancio Consuntivo 2021.
3 — Approvazione del Bilancio Preventivo 2022.
4 — Proposte dei Soci.

5 —Varie ed eventuali

L’assemblea ha inizio in seconda convocazione alle ore 20,40.

Punto 1 — RELAZIONE DEL PRESIDENTE

COMPRENSORIO VENATORIO ALPINO VALLE BREMBANA

Il Presidente Balestra illustra le principali attivita che si sono potute svolgere nel
corso dell’anno 2021 nonostante le emergenze COVID, che hanno visto sia il
Comitato di gestione che le Commissioni sempre attive e puntuali nel portare a
termine gli impegni gestionali, in particolare riguardo ai doveri istituzionali, come i
censimenti, la gestione dei prelievi e le immissioni di selvaggina.

Per quanto riguarda gli impegni che si era assunto il CTG riguardo alla distribuzione
dei presicci, progetto ancora da concludere, il Presidente ha fatto presente come sul
mercato sia difficile oggi reperire cesene e tordi, per cui nelle voci di bilancio
continueranno a comparire capitoli di spesa specifici per cercare di concludere il
progetto.

Riguardo alla specializzazione Tipica, che presenta una situazione molto delicata per
via delle nuove disposizioni regionali, il Presidente ringrazia per I'impegno
straordinario che la Commissione ha svolto, con 'aiuto fondamentale del Tecnico
faunistico dott. Vigano, che oltre a definire i termini del nuovo protocollo, ha svolto i
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corsi necessari al conseguimento delle abilitazioni richieste per lo svolgimento dei
censimenti e la caccia, sia per i censitori che per i cacciatori. Corsi che verranno
integrati e completati nel corso dell’anno cosi che tutti possano adeguare la loro
preparazione ai nuovi protocolli. E stata inoltre aggiornata e adeguata la
strumentazione necessaria per lo svolgimento dei censimenti. Un particolare grazie
a tutti loro.

Per quanto riguarda la specializzazione Ungulati, il Presidente ringrazia il Tecnico per
i corsi di abilitazione svolti per il prelievo del cinghiale in selezione, che ha permesso
di avere di passare dai 30 abilitati nella stagione 2019/2020 ai 130 abilitati di oggi, ai
guali se ne aggiungeranno altri. Riguardo al piano assegnato al CA Val Brembana gli
abilitati sono riusciti a concluderlo gia entro il mese di gennaio. A tale riguardo fa
presente come sia stato adeguato anche il nostro regolamento interno, per rendere
funzionale e tempestivo ogni tipo di intervento in tutti i settori.

Si sono tenuti, sempre da parte del tecnico, corsi specifici per integrare e migliorare
la preparazione di quanti sono impegnati al centro di verifica, secondo le linee
nazionali dettate da ISPRA, e sono in corso gli esami di abilitazione, che ci
permetteranno di avere un gruppo di rilevatori, sempre piu motivati, preparati
adeguatamente, con un numero di addetti adeguato e aperto a molti giovani.

Altro fondamentale impegno che ha dovuto assolvere il CTG e stato la redazione del
Piano Pluriennale di Gestione del Cinghiale (PPGC),fino ad ora inesistente in quanto,
fino allo scorso anno, per il cinghiale non era ancora stato previsto un vero e proprio
piano di gestione cosi come richiesto dalle normative vigenti.

Dopo tale inquadramento, che prevede che riguardo alla specie cinghiale nel nostro
Comprensorio sia autorizzata solamente la caccia di Selezione, anche noi ci siamo
dovuti adeguare. Ad aprile e stato approvato il PPGC, al quale si € aggiunto il vero e
proprio Piano di Prelievo annuale del cinghiale per la prossima stagione che iniziera
a settimane, appena il Piano verra approvato dalla Regione. Le nuove disposizioni
regionali hanno introdotto specifiche norme, riguardo all’'uso di strumentazioni
ottiche adeguate alla ottimizzazione del prelievo del cinghiale, grazie alle quali gli
interventi potranno essere piu efficaci, come ha dimostrato I'esito del piano della
scorsa stagione. Il regolamento definito e approvato dal CTG tiene conto di tutte
gueste novita, e ne migliora anzi I'efficacia anche sotto il piano operativo e
organizzativo, puntuale e ben definito, al quale tutti i cacciatori di ungulati si sono
adeguati.



Per quanto riguarda il camoscio, il trend, nonostante un leggero calo numerico, si
mantiene a buoni livelli sul piano qualitativo e sanitario.

Riguardo ai cervidi, si € riscontrato un ulteriore calo della specie capriolo, che soffre
dell’laumento molto significativo del cervo che tende a superarlo. | censimenti di
guest’anno sono in corso di svolgimento.

Le incombenze normative regionali tengono il Comitato in continuo pressing, cosi
come UTR, costretti tutti a rincorrere normative nuove che si accavallano e si
modificano, impegnandoci tutti a un lavoro estenuante, che grazie all'impegno
costante del Comitato e del tecnico ci vedono sempre attenti e puntuali. Su questo
versante continuiamo ad essere vigili, anche se le novita che stanno emergendo a
livello di proposta di adozione del Piano Faunistico Regionale, in alcuni suoi aspetti
importanti, ha messo un po’ tutti in allarme, associazioni comprese.

In questa atmosfera di incertezza, unica novita positiva che ci rasserena € il ritorno
ad una certa “normalita” riguardo alle limitazioni che hanno caratterizzato questi
ultimi due anni per il COVID. Speriamo di uscirne presto in modo deciso.

Tra gli impegni che siamo riusciti a rimettere in calendario, anche se in maniera un
po’ ridotta, ci sara il Concorso di cucina all’lstituto Alberghiero di San Pellegrino,
sospeso da due anni, la Fiera degli Uccelli di Lenna e le diverse gare cinofile.

Al termine della relazione il Presidente chiede se ci sono osservazioni o richieste.

Vengono fatte alcune considerazioni riguardo alla caccia al cinghiale da parte di tre
cacciatori che hanno conseguito I'abilitazione al prelievo del cinghiale, ma che
praticano nel nostro comprensorio un’altra forma di caccia diversa da quella di
Selezione agli ungulati.

Vengono fatte considerazioni riguardo a tali opportunita che vengono invece
permesse nel Comprensorio Prealpi Bergamasche.

Il Presidente spiega che al momento di definire il regolamento per la caccia di
selezione al Cinghiale, il CTG ha preso in considerazione tutte le richieste, compresa
guella di poter individuare una specifica forma di caccia per il cinghiale, diversa da
quella gia in atto per i poligastrici. Tale possibilita non & pero stata presa in
considerazione in quanto nel nostro comprensorio c’é gia una forma di caccia di
Selezione consolidata, con la suddivisione obbligatoria in Settori del territorio, che si
e rivelata perfettamente funzionale agli obiettivi specifici della Selezione, alla quale
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e stata aggiunta anche la specie cinghiale. || Comitato ha dunque deliberato questa
specifica opportunita aggiuntiva della selezione al cinghiale limitandola a coloro che
gia praticano la caccia di selezione agli ungulati, confermando di fatto questa
specifica organizzazione territoriale in quanto perfettamente funzionale anche il
prelievo del cinghiale. Ricorda che I'accesso a tale forma di caccia & aperto a tutti
coloro che la vogliono praticare, accessibile a tutti i residenti anche oltre il numero
consentito, nella forma gia in atto e con le limitazioni condivise gia previste dal
Regolamento Provinciale, in vigore ormai da piu di 30 anni.

Il consigliere Ruggeri ricorda poi che il Regolamento in atto & di fatto una norma
condivisa, prevista dallo Statuto, e in vigore dallo scorso anno.

La situazione attuale, nonostante I’emergenza della presenza del cinghiale sia un
problema da contenere con ogni mezzo, considerato il numero dei cacciatori di
selezione che la praticano rispetto al piano di prelievo ipotizzato, permette ai
cacciatori di selezione di rispondere adeguatamente e con tempestivita
all’emergenza, considerato anche che e stata approvata da quest’anno una ulteriore
semplificazione che permettera una maggiore tempestivita di intervento, sempre
all'interno dell’organizzazione distributiva dei cacciatori per settori. Il Presidente e il
CTG, avendo molto a cuore il problema, monitoreranno costantemente la
funzionalita dell’organizzazione datasi al fine ottimizzarla con ogni mezzo.

Il socio Sonzogni Silvano lamenta la carenza di comunicazione nel Sito del
Comprensorio.

Il Presidente risponde che I’accesso agli atti € sempre consentito tramite richiesta, e
che il CTG ha gia incaricato un consigliere di procedere all’aggiornamento del sito
web e al riordino delle funzioni per una sua ottimizzazione.

Al termine degli interventi vengono illustrati i dati di immissione della selvaggina
effettuati nello scorso anno e dei prelievi.

IMMISSIONI SELVAGGINA 2021

SPECIE IMMESSA DATA IMMISSIONE N. CAPI IMMESSI
LEPRE CATTURA X 2022 24/01/2022 76

LEPRE NAZIONALE X 2022 10/12/2021 26

LEPRI DI CATTURA 08/12/2020 86

LEPRE NAZIONALE 16/12/2020 26
FAGIANI E STARNE 16/09/2021 290 F. + 290 S.
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FAGIANI E STARNE 08/10/2021 300 F. +278SS.
ABBATTIMENTI:

SPECIE STAG. 21/22 PERCENTUALE | PIANO ABB. STAG. 20/21
Cinghiale 68 >100% 60 7
Camoscio 253 80% 316 213
Capriolo 57 66€ 87 68
Cervo 55 69% 80 43
Lepre 107 97% 110 92
Gallo Forcello 27 84% 32 12
Coturnice 0 0 4

DISTRIBUZIONE PIANTINE ACQUISTATE IL 03.11.2021 (TOT. SPESA 10.648):

N. SPECIE N. cacc. Che le hanno N. comuni che le hanno
PIANTE ritirate ritirate
380 Sorbus 167 12
Aucuparia
40 Sorbus 40
Torminalis

Conteggio delle piantine in contabilita:

COSTO Contributo dai | Giroconto da bil. Prev. Per Costo netto per
PIANTE soci acquisto presicci ripristino ambientale
€.10.648,00 | €.3.510,00 €. 6.000,00 €.1.138,00

Il Presidente illustra poi la situazione degli iscritti al Comprensorio, come emerge
dalle riconferme pervenute, e prima delle nuove ammissioni che potranno essere
fatte in base al regolamento vigente.

SOCI:

FORMA DI STAG. deceduti | RINUINCIATO NON STAG.
CACCIA 22/23 PAGATO | 21/22
APPOSTAMENTO 406 3 19 10 438
ZONA B 126 1 11 5 143




TIPICA 121 1 3 1 126
LEPRE 59 1 60
UNGULATI 186 2 2 190
TOTALI 898 7 35 17 957
Punto 2: Approvazione del Bilancio Consuntivo 2021
COMPRENSORIO ALPINO VALLE BREMBANA
PIAZZA IV NOVEMBRE N. 10
24010 LENNA (BG)
RENDICONTO TECNICO FINANZIARIO
ESERCIZIO
01/01/2021 - 31/12/2021
ART. VOCI DI ENTRATA PREVENTIVO | CONSUNTIVO
2021 2021
ENTRATE CORRENTI
PROVENTI QUOTE ASSOCIATIVE
1/A | Capanno N. | 438 50,00 21.850,00 | € 21.900,00
1/B | Migratoria e stanziale N. | 143 90,00 11.880,00 | € 12.870,00
1/C | Avifauna t. N. | 126 170,00 22.270,00 | € 21.420,00
1/D |Lepre N.| 60 170,00 10.540,00 | € 10.200,00
1/E | Ungulato N. | 190 220,00 43.340,00 | € 41.800,00
TOTALE PROVENTI QUOTE ASSOC. N. | 957 109.880,00| € 108.190,00
PROVENT!I DIVERSI
1/F | Mobilita 5,16 600,00 | €
1/G | Sopravenienze attive €
1/H | Proventi straordinari 1.500,00 | € 2.071,00




1/I_| Proventi Liberalitd Soci € 500,00
1/L | Contributi straordinari erogati dalla Provincia €
1/N | Interessi attivi banca e prodotti finanziari € 200,00 | € 392,20
1/0 | Ospitalita venatoria
1/P_ | Risarcimenti per abbattimenti iilleciti € 2.000,00 | €
TOTALE PROVENTI DIVERSI € 4.800,00 | € 2.463,20
TOTALE ENTRATE € 114.680,00 | €  110.653,20
Disponibilita finanziaria al 01/01/2021 € 87.493,06 | € 89.966,11
TOTALE ENTRATE CORRENTI € 202.173,06 | €  200.619,31
Residui attivi €
Partite di giro
PREVENTIVO | CONSUNTIVO
ART. VOCI DI SPESA 2021 2021
SPESE CORRENTI
1 | Acquisto selvaggina € 30.000,00 | € 19.777,58
2 | Impianti per ambientamento selvaggina € €
3 | Tabellamento € €
4 | Gare e manifestazioni sportive € 5.000,00 | € 2.350,00
5 | Contributo solidarieta € €
6 | Risarcimento danni € 3.000,00 | € 252,00
7 | Ripristino ambientale € 20.000,00 | € 1.138,00
8 |IRAP € €
9 | Competenze personale dipendente € 28.000,00 | €  28.984,07
10 | Quota TFR € €
11 | Compensi a collaboratori € €
12 | Spese legali € 8.000,00 | € 8.025,16
13 | Consulenze amministrative e faunistiche € 16.00,00 | € 8.191,64




14 | Competenze revisori dei conti 2.000,00 | € 1.625,71
15 | Rimborso spese viaggi ai collaboratori 6.500,00 | € 5.026,77
16 | Rimborso spese collaboratori per presicci €
17 | Fitti passivi e oneri locativi 10.000,00 | € 9.923,97
18 | Assicurazioni 1.100,00 | € 1.078,00
19 | Valori bollati e telegrafiche 1.500,00 | € 1.245,71
20 | Telefoniche e messaggistica 2.000,00 | € 1.204,92
21 | Cancelleria e stampati 3.000,00 | € 2.365,48
22 | Rivista periodica "Caccia in Val Brembana" (n. 1 pubblicazione) 7.000,00 | € 3.382,60
23 | Acquisto libri, giornali riviste venatorie €
24 | Spese manutenzione e riparazioni 500,00 | € 577,36
25 | Attrezzatura 2.000,00 | € 1.939,80
26 | Spese generali e varie amministrative 1.500,00 | € 62,69
27 | Spese rappresentanza 2.000,00 | € 23547
28 | Commissioni Bancarie 1.000,00 | € 911,26
29 | Rimborso spese cattura volpi €
30 |[Analisi dei capi €
31 | Acquisto richiami vivi da distribuire ai capannisti 17.000,00 | € 6.000,00
32 | Viaggi Elicottero per recupero cervi + fascette inamovibili 4.000,00 | € 3.754,97
33 | Fondo diriserva 31.073,06
TOTALE SPESE CORRENTI 202.173,06 108.053,16
Residui passivi € 52.688,75
Fondo Tfr € 34.542,41
Partite di giro

LA CORRISPONDENZA E LA CORRETTEZZA DEI DATI.

Dopo breve presentazione del Presidente, il Revisore dei conti dott. Mora
procede all'illustrazione tecnica dei vari capitoli entrata e di spesa, CONFERMANDO




Al termine viene data la parola ai presenti.

Dopo alcune richieste di precisazione delle voci, a cui viene data puntuale risposta, il
Presidente propone di passare alla votazione per I'approvazione.

La votazione ha dato i seguenti risultati:
Contrari: 1
Astenuti: nessuno

Favorevoli: 81

L’ASSEMBLEA APPROVA

Punto 3: Approvazione del Bilancio Preventivo 2021

PREVENTIVO
ESERCIZIO
01/01/2022 - 31/12/2022

ART VOCI DI ENTRATA R -
2021 2022
ENTRATE CORRENTI
PROVENTI QUOTE ASSOCIATIVE
1/A | Capanno N 438 |X| € 50,00 | € 21.900,00 | € 21.900,00
1/B | Migratoria e stanziale N 143|X| € 90,00 | € 12.870,00 | € 12.870,00
1/C | Avifauna t. N 126 | X| € 170,00 | € 21.420,00 | € 21.420,00
1/D_| Lepre N 60| X| € 170,00 | € 10.200,00 | € 10.200,00
1/E_| Ungulato N 190 | X| € 220,00 | € 41.800,00 | € 41.800,00
TOTALE PROVENTI QUOTE ASSOC. N 957 € 108.190,00 | € 108.190,00

PROVENTI DIVERSI
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1/F | Mobilita 516 € - | € 500,00
1/G | Sopravenienze attive € - | € -
1/H | Proventi straordinari € 2071,00 | € 2.500,00
1/l | Proventi Liberalita Soci € - | € -
1/L | Contributi straordinari erogati dalla Provincia € - | € -
1IN | Interessi attivi banca e prodotti finanziari € 392,20 | € 500,00
1/0 | Ospitalita venatoria € - | € -
1/P | Risarcimenti per abbattimenti iilleciti € - | € -
TOTALE PROVENTI DIVERSI € 246320 | € 3.500,00
TOTALE ENTRATE 2021 € 110.653,20 | € 111.690,00
Disponibilita finanziarie al 01/01/2022 € 89.966,11 | € 89.966,11
TOTALE ENTRATE CORRENTI € 200.619,31 | €  205.156,11
CONSUNTIVO | PREVENTIVO
ART. VOCI DI SPESA 2021 2022
SPESE CORRENTI
1/A | Acquisto selvaggina - lepri € 19.77758 | €  15.000,00
1/B | Acquisto selvaggina - fagiani, starne e pernici € - | € 15.000,00
2 | Impianti per ambientamento selvaggina € - | €
3 | Tabellamento € - | €
4 | Gare e manifestazioni sportive € 2350,00 | € 5.000,00
5 | Contributo solidarieta € - | €
6 | Risarcimento danni £ 252,00 | € 1.500,00
7 | Ripristino ambientale € 1.138,00 | € 15.000,00
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8 |IRAP - 1.000,00
9 | Competenze personale dipendente 28.984,07 32.000,00
10 | Quota TFR - -

11 | Compensi a collaboratori - -

12 | Spese legali 8.025,16 10.000,00
13 | Consulenze amministrative e faunistiche 8.191,64 13.000,00
14 | Competenze revisori dei conti 1.625,71 2.000,00
15 | Rimborso spese viaggi ai collaboratori 5.026,77 6.500,00
16 | Rimborso spese collaboratori per presicci - -

17 | Fitti passivi e oneri locativi 9.923,97 13.000,00
18 | Assicurazioni 1.078,00 1.100,00
19 | Valori bollati e telegrafiche 1.245,71 1.500,00
20 | Telefoniche e messaggistica 1.204,92 1.500,00
21 | Cancelleria e stampati 2.365,48 3.000,00

Rivista periodica "Caccia in Val Brembana" (n. 2

22 | pubblicazioni) 3.382,60 7.000,00
23 | Acquisto libri, giornali riviste venatorie - 1.000,00
24 | Spese manutenzione e riparazioni 577,36 1.500,00
25 | Attrezzatura 1.939,80 3.500,00
26 | Spese generali, amministrative e gest. Sito web 62,69 3.500,00
27 | Spese rappresentanza 235,47 1.000,00
28 | Commissioni Bancarie 911,26 1.000,00
29 | Rimborso spese cattura volpi - -
30 | Analisi dei capi - -
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31 | Acquisto richiami vivi da distribuire ai capannisti € 6.000,00 | € 16.260,00
32 | Viaggi Elicottero per recupero cervi + fascette inamovibili € 375497 | € 4.000,00
TOTALE SPESE CORRENTI € 174.860,00

33 | Fondi di riserva €  30.296,11
TOTALE A PAREGGIO €  205.156,11

Dopo breve presentazione del Presidente, che spiega in dettaglio le varie voci dei
capitoli dele entrate, dei capitoli di spesa e la destinazione dei relativi impegni
finanziari programmati, il Revisore dei conti dott. Mora procede all'illustrazione
tecnica dei vari capitoli di entrata e di spesa, CONFERMANDONE LA SOSTENIBILITA

Al termine viene data la parola ai presenti.

Sonzogni S. propone che possano essere messi a disposizione strumenti ottici
adeguati all’osservazione notturna da parte del Comprensorio per poter ottimizzare
i censimenti degli ungulati.

Il Presidente fa presente che I'attenzione per I'ottimizzazione del funzionamento
della caccia di Selezione e costantemente oggetto di analisi e di proposte da parte
della Commissione, che lavora con impegno, competenza e passione.

Per quanto riguarda la caccia alla tipica, il rappresentante del CTG all'interno della
commissione Giovanni Berera fa presente che, per quanto riguarda le abilitazioni
previste per i censitori e i cacciatori, sono previsti nuovi corso estivi, in modo di
poter permettere I'accesso a tali attivita a tutti coloro che ne faranno richiesta. Il
CTG, trattandosi di attivita obbligatorie e funzionali al proseguimento dell’attivita
venatoria, si fara carico dei costi.

Dopo alcune richieste di precisazione delle voci, a cui viene data puntuale risposta, il
Presidente propone di passare alla votazione per I'approvazione.

La votazione ha dato i seguenti risultati:
Contrari: 1

Astenuti: nessuno

Favorevoli: 81

L’ASSEMBLEA APPROVA
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Punto 4: Proposte dei Soci

Punto 5: Varie ed eventuali

Non risultando specifiche ulteriori proposte riguardo ai punti 4 e 5, in quanto gia
emerse e illustrate in occasione della Relazione del Presidente e dell’approvazione
dei Bilanci, il Presidente rinnova i suoi ringraziamenti a tutti i presenti e a tutti coloro
che si sono impegnati, a diverso titolo, al buon funzionamento del Comprensorio in
guesto anno difficile, augurando ai presenti e a tutti i soci un proficuo anno
venatorio e rinnovando l'invito alla partecipazione.

L’Assemblea termina alle ore 22

Lenna, 29 Aprile 2022.

Il Segretario

Galizzi Flavio
Il Presidente

SEL

Ing. Balestra Alessandro
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